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“Pendant la mue, le serpent est aveugle“… 
Depuis 1945, les réponses apportées aux 
personnes en situation d’exclusion en raison 

d’un handicap n’ont cessé d’évoluer, d’être adaptées. 
Ces évolutions se sont concrétisées par des grandes 
orientations législatives, en 1975, en 2002, et en 2005. 
Nul doute qu’actuellement nous sommes dans une 
de ces périodes de mutation  dont les fondamentaux 
semblent être “faire plus avec les moyens disponibles 

pour le meilleur accompagnement“. 
Au Complexe Edmond ALBIUS, c ‘est déjà notre credo…     

Le Comité d’établissement 
Edmond ALBIUS, solidaire 
des productions de l’ESAT, 
a fait ses achats traditionnels 
du mois de mai à destina-
tion des personnels et a dis-
tribué des coffrets bien-être 
et produits locaux, dont le 
conditionnement a été réali-
sé par une équipe de l’ESAT 
de St-LEU.

L’AMÉLIORATION CONTINUE DE 
L’ACCOMPAGNEMENT DES 
PERSONNES :

La Qualité est un axe majeur des orientations 
de l’alefpa. Tous les deux ans, les acteurs 
impliqués dans cette démarche sont mis à 
l’honneur et se voient proposer une rencontre 
sur des thèmes enrichissants et formateurs. 
Cette année, elle a porté un regard sur les 
exigences règlementaires et les pratiques 
éthiques au quotidien lors d’un colloque 
organisé à l’IAE de St-Denis le 26 mai. Ce 
colloque a rassemblé tous les acteurs de la 

qualité à l’alefpa ainsi que des personnels des 
autres associations du territoire. 
Pour l’occasion, les référents territoriaux avaient 
réuni des intervenants de qualité : Michel 
LAFORCADE (Directeur général d’ARS), Pierre 
BONJOUR (Docteur es Lettres et Sciences de 
l’Education) , et Dalila DEL TORRE (parent d’un 
jeune porteur de handicap). 
Christian TESSIER, référent territorial a quant 
à lui présenté 12 ans de démarche qualité à 
l’alefpa et la nécessaire humanisation de cette 
d é m a rch e . 
L ’ E S A T 
E d m o n d 
A L B I U S , 
à travers 
son activité 
traiteur, a 
réalisé la pres-
tation traiteur 
du déjeuner.

Christian TESSIER, Directeur

Nou’ la 
fé !

L’ALEFPA, À LA 
RENCONTRE 
DE SES 
COLLABORATEURS 
L’alefpa innove en matière 

de rencontre de ses collabora-
teurs. Une assemblée générale 
des personnels des établisse-
ments de l’alefpa Ouest a eu lieu 
le 29 avril 2014 au Complexe 
Edmond ALBIUS. Michel 
CARON, président de l’alefpa, 
Olivier BARON, Directeur 
Général, Michel-Charles 
HOARAU, administrateur 
délégué et Jean-Paul PINEAU, 

directeur territorial, ont  présenté 
l’actualité de l’alefpa en général et 
de l’alefpa Réunion en particulier, 
dans une ambiance détendue 
et conviviale. Les collaborateurs 
ont pu poser les questions qu’ils 
souhaitaient. Cette sympathique 
rencontre s’est terminée par un ra-
fraichissement et les salariés ont pu 
aller à la rencontre du président et 
du DG.

Nout’
Z’actualités



Ils l’ont fait… Willy, David et 
Frédéric ont couru le DTOUR le 
samedi 24 mai, avec ses  45 km 
et plus de 2500 m de dénivelé 
positif, Willy en en 8h04mn et 
12s, David en 8h44mn et 13s et 
Frédéric en 8h51mn et 57s. 

C’est la course la plus longue de 
leur palmarès ! 

La prochaine étape pour nos 
3 coureurs d’élite est le Raid 
Solidaire Alefpa, la préparation 
intense continue…

• Brocante sur le site de Cambaie destinée à 
financer les alefpiades.

• Nuitée en gite pour toute l’équipe de 
coureurs et une invitée surprise…

• Raid Solidaire alefpa entre Lille et Reims.

• Alefpiades à Reims.

Nou’
boug à 

LE DTOUR

ET PENDANT QUE LES UNS COURENT, LES AUTRES 
VONT AU SPECTACLE

Un groupe de 10 travailleurs de l’ESAT de St-LEU ont assisté au 
concert de Kassav au Sakifo le dimanche 25 mai soir. A ne pas man-
quer la photo avec au centre Jocelyne BEROUARD, chanteuse du 
groupe Kassav, pour le plus grand bonheur de nos travailleurs…

L’AZENDA

JUIN 2014

14 JUIN

13/14 JUIN

24/25 JUIN

DU 26 AU 30 JUIN 

Lé’bref
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• Le Complexe Edmond ALBIUS a déposé 
un projet de financement participatif sur la 
plateforme internet ULULE. La collecte s’est 
terminée le 28 mai dernier et a permis de 
récolter 5500 euros qui permettront de financer 
le projet DODO TRAIL de juillet.

• Depuis plusieurs 
mois, le FAO 
Edmond ALBIUS 
était orphelin… 
Régine POTHIN, 
Chef de service 
éducatif du FAO 
nous avait quittés 
temporairement 
pour donner 

naissance à Mathéo. Mathéo est 
maintenant un beau bébé de 5 

mois et Régine a repris du service à 
la grande satisfaction des usagers et 
des personnels.  Régine est chef de 
service du FAO depuis 2009. Elle 
porte également le projet culturel 
du Complexe Edmond ALBIUS et 
collabore activement au projet Vie 
affective financé par la Fondation 
de France.


